
 
 
 

Lancement du Diagnostic sectoriel de main-d’œuvre 2008 de TECHNOCompétences 
 

Reprise du taux de croissance en TI au Québec 
 

Tant au niveau canadien que québécois, le secteur des technologies de l’information et des 
communications (TIC) a repris son taux de croissance qui s‘était affaibli au début des années 
2000. Ainsi, entre 2001 et le premier trimestre de 2007, l’industrie des TIC a connu une 
croissance significative de 29 % pendant que celle de l’économie canadienne n’a cru que de 
16 % pour la même période, nous apprend TECHNOCompétences dans son édition 2008 du 
Diagnostic sectoriel de main-d’œuvre du secteur des technologies de l’information et des 
communications, un portrait synthèse du secteur des TIC. Le document présente la croissance 
de l’industrie, l’évolution de l’emploi et de la main-d’œuvre, la formation et la relève.  

 

Le secteur québécois des TIC représente 6 047 entreprises qui embauchent au total 131 700 
employés. Le nombre d’emplois suit une tendance croissante depuis 2001 dans tous les sous-
secteurs, excepté la réparation et l’entretien qui est en diminution. En terme de projection, 
l’augmentation devrait être de 7 000 emplois par an entre 2008 et 2010, et ce, pour un total de 
21 000 emplois. Malheureusement, il y a une rareté de main-d’œuvre qui se fait sentir dans de 
nombreuses entreprises connaissant une croissance de leurs activités. Dans ce contexte, le 
recrutement et la rétention de la main-d’œuvre deviennent des enjeux cruciaux. Pour en 
apprendre davantage sur le sujet, consultez le Diagnostic sectoriel de main-d’œuvre 2008 de 
TECHNOCompétences. 

 

Pour télécharger le Diagnostic sectoriel de main-d’œuvre du secteur des technologies de 
l’information et des communications 2008, cliquez sur le lien suivant : 
http://www.technocompetences.qc.ca/files/Diagnostic_2008.pdf
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