
 
 

Nouveau groupe de codéveloppement à Québec 
Inscrivez-vous dès maintenant! 

 
Suite aux nombreuses demandes que nous avons reçues de la part d’entreprises de la grande région de 
Québec, TECHNOCompétences invite les gestionnaires de ressources humaines du secteur des 
technologies de l’information et des communications de Québec à participer à un groupe de 
codéveloppement.   
 
Qu’est-ce qu’un groupe de codéveloppement ? 
Le groupe de codéveloppement est un réseau d'apprentissage regroupant des professionnels qui désirent 
résoudre des problèmes en groupe en toute confidentialité, échanger des trucs et des outils, réfléchir à 
des questions d’intérêt commun, enrichir leur expérience et développer leur expertise, et ce, au contact de 
ressources variées comme des experts et des spécialistes.  

 
Quels sont les bénéfices ? 

 Apprendre de l’expérience de ses pairs 
 Devenir plus efficace dans sa pratique 
 Se créer un groupe d’appartenance professionnelle 
 Développer ses connaissances dans différents domaines d’activités de la  

gestion des ressources humaines 

Quel est le fonctionnement ? 
Le groupe de discussion se réunira une fois par mois, de 9h à 11h, autour d’un petit-déjeuner. La 
rencontre sera animée par un facilitateur dont le rôle est de stimuler les discussions. Chaque mois, un 
membre du groupe présentera une réalisation, un défi rencontré, un projet ou effectuera une présentation 
sur un sujet en gestion des ressources humaines d’intérêt pour le groupe. Parfois, un invité sera présent 
(avocat, comptable, etc.) afin d’instituer une discussion sur un thème précis. Les rencontres se 
dérouleront à partir du mois de septembre pour une durée de 14 rencontres (pause en juillet et août). 
TECHNOCompétences organisera les rencontres et assurera la logistique. 
 
Que faut-il faire pour participer?  

Veuillez communiquer  avec Benoit Leduc chez TECHNOCompétences.  
Courriel : bleduc@technocompetences.qc.ca
Tél. : (514) 840-1266.  
 
Coût : 300$ pour 14 rencontres de 2 heures (incluant petit déjeuner) 
Première rencontre : 18 septembre 2008, de 9h à 11h (toujours le 3e jeudi du mois) 
Lieu des rencontres : Centre local d’emploi des Quartiers-Historiques, 400, boul. Jean-Lesage, hall 

ouest, bur. 40, Québec 
Limite :  Maximum de 15 participants 
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