
 
 

ENQUÊTE SALARIALE 2008 SUR LES EMPLOIS EN TI  
TECHNOCompétences invite les entreprises du secteur des technologies de l'information (TI) et les 
entreprises qui emploient des professionnels en technologies de l'information à participer à une enquête 
salariale sur les emplois en TI. L'enquête sera conduite, avec toutes les garanties de confidentialité, 
par le Groupe-conseil Aon, firme spécialisée en rémunération. Plus de 30 postes repères seront couverts 
dans cette enquête. Nouveauté cette année, nous ajoutons des postes spécialisés en jeux 
électroniques !  

 
Près de 150 entreprises ont participé à l’enquête de 2006… 

Inscrivez-vous sans tarder ! 

Les résultats de cette enquête ne seront pas rendus publics ! Seules les entreprises participantes 
auront le privilège de recevoir cette information stratégique. Un sommaire public comprenant des 
informations générales sera publié. L’enquête va nous permettre de connaître quel type d’inflation il y a eu 
sur les salaires et de pouvoir faire la comparaison avec le reste de l’économie ! 
Le coût de participation qui vous permettra de recevoir le rapport complet d’enquête est de 75 $. Ce 
prix, très bas, est rendu possible par le financement important d’Emploi-Québec et de 
TECHNOCompétences qui investissent avec l’industrie pour le développement de la main-d’œuvre en 
informatique. 

Conditions de participation:  

Être une entreprise du 
secteur des TIC comptant 
plus de 3 employés.  

   OU  Etre une entreprise comptant plus de 
15 employés en TI occupant au 
moins 3 postes différents en TI.  

                                                           ET 

Inscrivez-vous en remplissant le formulaire de participation et le retourner 
à TECHNOCompétences avant le 8 février 2008.  

 
Retourner le formulaire par courriel à enquete@technocompetences.qc.ca ou par fax au 514-840-
1244 à l’attention de : TECHNOCompétences – Enquête salariale.  
 
Pour plus de renseignements, n'hésitez pas à contacter Jean-François Dumais au 514-840-7494 ou par 
courriel au jfdumais@technocompetences.qc.ca

Ce projet a été rendu possible grâce à la contribution financière d’  

 

http://www.technocompetences.qc.ca/enquete/inscription_enquete_2008.pdf
mailto:jfdumais@technocompetences.qc.ca

